
Diante do contexto de inquietações entre estudantes, profissionais,

empreendedoras e pesquisadoras e com o intuito de fortalecer a entrada e

permanência delas no Ecossistema de Inovação de Pernambuco, o Porto Digital

criou o MINAs (Mulheres, Inovação, Negócios e Artes), programa de equidade de

gênero, o qual está alinhado com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável

(ODS) da ONU, que são :

Desde 2018, o Porto Digital passou a incluir entre suas ações estratégicas o

fortalecimento da participação da mulher na inovação tecnológica e no

empreendedorismo. Agora, o MINAs surge com o objetivo de reconhecer e realizar

o papel do Distrito de Inovação como um agente promotor da paridade de gênero no

setor de tecnologia e economia criativa do Estado. Assim, sua primeira ação foi a

criação da Creche MINAs, com intuito de atender as crianças e mães que são

residentes ou trabalham no território do Distrito de Tecnologia - Porto Digital.

O programa tem como princípios a desmistificação da ideia de que tecnologia

não é “lugar de mulher”; além de transformar o ambiente educacional e profissional

de tecnologia em uma realidade com maior presença feminina, mais acolhedor às

mulheres e com igualdade de oportunidades. O MINAs do Porto Digital ainda tem

como base a construção coletiva e feminina das ações - um programa para

mulheres e por mulheres - e a inserção da perspectiva da equidade de gênero de

forma transversal aos demais programas promovidos pelo Porto Digital.

No ano de 2020, o MINAs começou a ser desenvolvido no Agreste de

Pernambuco, na cidade de Caruaru, integrando também os eixos de atuação do

Armazém da Criatividade, uma unidade avançada de negócios do Porto Digital na

região. O Armazém da Criatividade é um hub de networking, desenvolvimento de



projetos, e oferece estrutura para coworking, treinamentos, laboratórios e uma

incubadora de negócios. O programa MINAs se soma a essa ampla estrutura,

promovendo projetos, encontros, workshops e cursos com o objetivo de qualificar e

ampliar a presença de mulheres nessas áreas. Sua primeira ação em Caruaru foi o

Hackathon – Hack MINAs no Agreste, que buscou desenvolver soluções inovadoras

para o território e para as mulheres que nele atuam.

O MINAs está presente nas escolas por meio do MINAS.edu e também nas

instituições de ensino superior, contando com as Embaixadoras MINAs. Elas

abordam temas como igualdade de gênero, tecnologia, inovação, cultura e

crescimento no mercado de trabalho. O programa não se limita apenas a mulheres

jovens, mas também dialoga com mulheres em transição de

carreira,compreendendo suas demandas e identificando vagas para acolhê-las.

OBJETIVOS DO PROGRAMA

- Promover a igualdade de gênero e empoderamento das mulheres na região.

- Fornecer oportunidades de formação e capacitação em áreas como
empreendedorismo, inovação, tecnologia e artes.

- Sensibilizar a comunidade sobre questões de gênero e promover a inclusão e
diversidade.

- Fortalecimento da rede de apoio

- Estímulo ao interesse de Meninas e Mulheres nas áreas de STEM

- Fomento ao empreendedorismo

- Fomento a liderança feminina



RESULTADOS E IMPACTO

- Um total de 1.404 pessoas foram impactadas pelo programa até o de
Outubro de 2024, incluindo mulheres e estudantes.

- Estudantes que participaram das atividades relataram maior interesse em
áreas como ciência, tecnologia, engenharia e matemática (STEM)

, neste link podemos ver o depoimento de umaClube  de Programação - MINAs
das participantes dos Clubes de Programação.

- A conscientização sobre questões de gênero aumentou nas escolas que
participaram do MINAs nas escolas, levando a uma maior aceitação da
diversidade e inclusão.

- Parcerias com associações, institutos e órgãos do governo municipal, com
intuito de alcançar ainda mais mulheres com as ações do programa,
chegando assim em outros espaços e contemplando ainda mais pessoas.



PROGRAMAS REALIZADOS

- Comunidade Somos MINAs
É uma comunidade formada por mulheres, a qual é voltada para o

fortalecimento de mulheres em diversas áreas de atuação, contando com

parcerias com outras comunidades, articulação de eventos educacionais e

troca de experiências entre as integrantes. A Comunidade Somos Minas

conta com mais de 180 participantes e foi fundada no ano de 2022.



- Clube de Ciências
O clube de Ciências, foi um projeto realizado em paralelo com os Clubes de

programação no ano de 2022, para estudantes da primeira infância, levando

atividades interativas, compreendendo a importância da inserção do

pensamento computacional desde a infância, para o maior desenvolvimento

dos estudantes em diversas áreas.



- Clube de Programação
Os clubes de programação são voltados para estudantes do ensino médio da

rede Estadual, contando com seu início desde o ano de 2020, tendo em vista

o ensino de programação desde o ínicio, fomentando a curiosidade das

participantes no mundo da tecnologia e as direcionando também para outras

áreas de graduação, compreendendo o movimento do mercado de tecnologia

e a importância da diversidade neste meio laboral, durante a formação as

estudantes também recebem mentorias sobre empreendedorismo. Tais

Clubes são realizados nas próprias escolas, através das parcerias fechadas

com estas.



- Elas que lideram
Formação empreendedora para mulheres teve seu início no ano de 2023,

entendendo o território de Caruaru como um grande aporte de mulheres

empreendedoras e uma área em crescimento na região do Agreste; devido a

uma grande procura destas qualificações surgiu o Elas que lideram,

abordando desde o início dos empreendimentos até estratégias de

investimentos, impactando não só aquelas que empreendem como também a

comunidade de mulheres empreendedoras.



- LED MINAs - Laboratório de Empreendedorismo Digital
Foi uma trilha de 7 semanas com oficinas de qualificação empreendedora e

mentoria para empreendedoras em fase de ideação e estruturação de seus

negócios, compreendendo a necessidade destas mulheres e o acesso destas

a tais formações.



- Mulheres no Alto
Mulheres no Alto é uma qualificação empreendedora, voltada para as

mulheres do território do Alto do Moura- Caruaru PE a qual no ao de 2024

completou sua terceira edição; levando-se em consideração o grande número

de mulheres que empreendem na arte do barro e em outros trabalhos

manuais, o MINAs trás esse fomento de formação destas mulheres para

seguirem com seus empreendimentos saudáveis e rentáveis. Nestas

qualificações as mulheres aprendem desde modelo de negócios até a trilha

de marketing para redes sociais.



- Minas na Produção
Projeto voltado à produção cultural, proporcionando a qualificação de

mulheres no meio da técnica da cultura; desde a produção executiva como

em outras áreas, de backstage e roadie. Proporcionar também a melhor

escrita em editais e realização de eventos culturais, compreendendo também

o território do Agreste como um berço cultural rico, tal formação visa não só

qualificar as mulheres na área técnica mas também na área empreendedora.



- MinasPod
O MinasPod é um podcast voltado para o público feminino, o qual aborda

assuntos diversos, desde saúde feminina até investimentos e negócios,

despertando o interesse das ouvintes pelo tema abordado.

As convidadas são do território do Agreste e sempre trazem na bagagem

conhecimentos múltiplos; destacando assim a importância da presença

feminina em todos os âmbitos.



- Minas DataLab
O projeto é um bootcamp voltado para a área de tecnologia, focado no

mercado que tem sido cada vez mais abrangente e inclusivo na área

tecnológica, foi montada a formação com um escopo direcionado e assuntos

mais requisitados pelo ecossistema de tecnologia e suas nuances; as

participantes passaram por mentorias e também oficinas sobre carreira e

inclusão, as mesmas já podendo se lançar para vagas no mercado de

trabalho.



- Minas Desenvolvem
Projeto que contou com uma trilha de workshops com duração de 6 meses,

entendendo a necessidade desta formação a partir de demanda mapeada

através de estudantes do ensino médio e superior. A trilha contou com temas

de aprendizagem nas áreas de design UX e UI, criação de sites e python.



- Março das MINAs
É o mês de ações voltadas para para mulheres, com rodas de conversas,

workshops, palestras e encontros, no intuito de fortalecer a comunidade de

mulheres sejam empreendedoras ou aquelas que estão em transição de

carreira na área de tecnologia. Construído a várias mãos juntamente da

Comunidade Somos Minas e com as Mulheres do NGPD, proporcionando

ações desde as escolas até empresas de tecnologias e outros segmentos.



- Minas nas escolas
O projeto MINAs está expandindo sua missão para promover equidade de

gênero nas escolas com o programa "MINAs nas Escolas", oferecendo

palestras, workshops e interações sobre temas como protagonismo feminino

e direitos sexuais. O objetivo é capacitar as estudantes para se tornarem

agentes de mudança em suas comunidades, promovendo ambientes mais

inclusivos.



- Minas.edu
Por meio deste projeto as mulheres podem se tornar embaixadoras do

MINAS em suas universidades. As embaixadoras podem agir como uma

ponte de comunicação entre os projetos do MINAS e programas de extensão,

laboratórios de práticas ou até mesmo de atividades que tenham relação com

equidade de gênero que ocorrem nas universidades. O projeto pretende

impactar um número maior de estudantes de graduação no Agreste e na

região Metropolitana.



- Minha Moda Autoral
O projeto Minha Moda Autoral teve como objetivo qualificar o

empreendedorismo e formação técnica em moda autoral. A qualificação

aconteceu em nove módulos durante três meses intercalados entre

presencial e remoto (online) contemplando 36 (trinta e seis) mulheres das

doze regiões de Pernambuco.



- Agreste Futurista
Projeto voltado para área de moda, sejam em peças de roupas ou outros

acessórios; no intuito de fomentar a criação de novas peças e visibilidades de

quem faz a moda no Agreste, o projeto abarca desde a criatividade na

construção das peças até a parte empreendedora de lançamento destas no

mercado.



- Mentorias MINAs
As mentorias são projetadas para capacitar e orientar as mulheres,

ajudando-as a se destacarem em seus campos de interesse e avançarem em

suas trajetórias profissionais. O objetivo é impulsionar a participação feminina

em setores como empreendedorismo, tecnologia, carreira, liderança e

inovação, promovendo a diversidade e a igualdade de oportunidades em

vários campos de atuação.



- Hackathons e Ideathons
Hackathons e Ideathons realizados com intuito de trazer soluções inovadoras para

problemáticas voltadas para equidade de gênero e tecnologia; através das nossas

parcerias, nossas ações contam com participação de escolas, agências publicitárias

e empresas de tecnologia, fomentando ainda mais o surgimento de novas soluções.



- Transforma
O transforma é um projeto voltado especialmente para mulheres Trans e

Travestis; com intuito de formação para estas, entendendo os dados de

inserção profissional no mercado. Através da escuta destas mulheres

acontece a construção destas formações, para atender de forma direta as

demandas destas.



- Tech Minas
Foi um projeto desenhado para mulheres egressas ou graduandas nas áreas de

STEM. Com aulas ao vivo e módulos com conteúdo gravado, as participantes vão

ter mentoria de carreira para tirar dúvidas semanalmente. As alunas aprenderam

linguagem de dados e Metodologia Ágeis e Visualização de Dados. Após o término

do programa, as selecionadas participaram de uma feira de carreiras com empresas

parceiras da WoMakers Code e da Porto Digital. O Programa TECH MINAs foi criado

para acelerar a empregabilidade de mulheres na área de dados.

A finalização você pode assistir, através do link :

Formatura Bootcamp TECH MINAs



DESAFIOS ENFRENTADOS

- Território
O território do Agreste pernambucano é uma região geográfica bastante

significativa no contexto do estado de Pernambuco, no Brasil. Compreendendo uma

área de transição entre o litoral e o sertão, o Agreste apresenta características

peculiares que influenciam tanto sua economia quanto sua cultura.

Caruaru é uma das cidades mais importantes do Agreste pernambucano,

sendo reconhecida nacionalmente como um centro de cultura e tradições populares.

Seu destaque é associado principalmente à Feira de Caruaru, uma das maiores

feiras livres do mundo, que atrai milhares de pessoas todos os anos em busca de

produtos variados e proporcionando um crescimento significativo na renda da

cidade.

Sendo a cidade um berço de empreendedores quando se versa sobre feiras

e investimentos, pois a mesma está localizada em uma APL Têxtil e com isto a

maior fonte de renda da cidade e da região é sobre confecções e também da

economia criativa quando se faz referência em artesanato; entendendo que Caruaru

conta com o um dos maiores centros e mais significativo de artes figurativas dos

Americas.

Sendo assim, a presença de mulheres empreendedoras se torna muito forte

nas localidades citadas anteriormente, e em consonância estas também são

atravessadas pela jornada de trabalho mais extensiva impossibilitando-as muitas

vezes de participarem de forma efetiva de formações e cursos; com isto o MINAs

através da escuta dessas mulheres organiza sua grade de qualificações de modo

que estas consigam estar aprendendo e implementando o que foi aprendido nos

seus empreendimentos.



- Mulheres diversas
O programa MINAs, se atenta a chegar em mulheres diversas tendo nas suas

construções sempre realizar escuta ativa, entender qual o contexto estas estão

inseridas, para que haja a maior acessibilidade para aquelas que desejam participar

das formações.

O MINAs tem projetos voltados para mulheres artesãs, mulheres

empreendedoras, mulheres de periferias e estudantes de escolas públicas, além de

sempre realizar ações as quais abarque a um público geral de mulheres.

Entende-se que o território do Agreste tem em sua construção, mulheres que

sempre estiveram empreendendo e inovando dentro do escopo de feiras, e também

na agricultura familiar.

Além disso, questões como a dupla jornada de trabalho, a violência

doméstica e as desigualdades salariais também são desafios que afetam a vida das

mulheres no Agreste de Pernambuco. É fundamental que programas como o MINAs

existam, para que essas mulheres tenham formações de qualidade de forma

gratuita.



Análise final

O MINAs é um programa colaborativo, construído por diversas mãos, com o

objetivo de ampliar o impacto e alcançar um número ainda maior de mulheres em

diferentes contextos sociais. As ações do programa foram desenvolvidas para

beneficiar mulheres de diversas classes sociais, promovendo a equidade de gênero

em vários âmbitos da sociedade. A promoção da equidade é essencial para que

políticas e iniciativas de transformação social estejam conectadas de maneira

significativa com as realidades das comunidades atendidas.

O programa se destaca por oferecer formações e qualificações em áreas

estratégicas, como tecnologia, empreendedorismo e inovação, criando um ambiente

de aprendizado contínuo e compartilhado. O MINAs tem se consolidado como uma

referência no fomento ao desenvolvimento profissional e pessoal das participantes,

promovendo não apenas o fortalecimento das capacidades técnicas das mulheres,

mas também seu protagonismo em diferentes setores da economia. Ao facilitar o

acesso a oportunidades e fomentar a liderança feminina, o programa cria um legado

de inclusão e empoderamento que reverbera em toda a sociedade.
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